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COMUNA DANCIULESTI
JUDETUL GORJ

ANUNT

Primdria Comunei Dinciulesti, judetul Gorj organizeazi concurs de recrutare
pentru ocuparea pe perioadd nedeterminaté a functiei contractuale de executie, vacante,

de muncitor calificat —electrician.

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie si
indeplineasca urmdtoarele conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru
aprobat prin Hotirdrea Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, cu modificirile Si

completdrile ulterioare:

a) are cetdfenia romand, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene
sau a statelor aparfindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplini de exercitiu;

e) are o stare de sdnitate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestat pe baza adeveriniei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile
sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii gi, dupi caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra
umanitifii, contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legéturd cu
serviciul, care impiedica inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a
unei infracfiuni sdvérsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea

functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare in vederea participirii la concurs si a ocupdrii functiei

contractuale sunt:

-nivelul studiilor — studii liceale absolvite cu diploma de bacalaureat



-atestat sau certificat de calificare profesionald -electrician

-vechime — nu este cazul.

Concursul se va organiza la sediul Primiriei Dinciulesti conform calendarului

urmator:

10.02. 2021, ora 10:00- proba scrisa
12.02.2021, ora 10:00- proba interviu.
Data limitd péni la care candidatii vor depune actele pentru dosarul de concurs este

de 10 zile de la afisare, la sediul institutiei.

Dosarele de inscriere se depun la sediul instituiei in termen de 10 zile de la
publicarea anunfului. Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va

contine urmétoarele documente:

1. cererea de finscriere la concurs adresatd conducitorului autorititii sau
institutiei publice organizatoare;

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea,
potrivit legii, dupa caz;

3. copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor Si ale altor acte care atesti
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesti
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
public;

4. carnetul de munci sau, dupi caz, adeverintele care atestd vechimea in munci,
in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

5 cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente
penale care si-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

6. adeverintd medicali care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare eliberati
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al

candidatului sau de cétre unititile sanitare abilitate;



7. curriculum vitae.

Adeverinta care atestd starea de sanitate contine, in clar, numérul, data, numele

emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie rispundere ci nu are
antecedente penale, Tn cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu

pand la data desfasurdrii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munci sau, dupa
caz, adeveriniele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificirii

conformitatii copiilor cu acestea.

Detalii privind conditiile specifice si bibliografia de concurs sunt disponibile

accesind pagina oficiala.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Comunei Danciulesti judetul Gorj si
la nr. de telefon: 0253/289.356.

Persoani de contact-Popescu Ana.

PRIMAR,

DUMITRA-BADESCU MARIUS




Bibliografia si tematica
propusa pentru concurs este urmitoarea:

1)Constitutia Roméniei;

2) Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr.57/2019;

3)Hotirirea de Guvern nr.286/2011 pentru pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice;

4) LEGEA nr. 123 /2012 a energiei electrice si a gazelor naturale cu modificarile si
completérile ulterioare;

5) Ordinul presedintelui Autorititii Nationale de Reglementare in Domeniul
Energiei nr. 36/2019;

6) Legea nr. 319/2006 privind sanatatea si securitatea in munca §i normele de aplicare a
acesteia;

7) Legii nr. 307/2006 privind apérarea impotriva incendiilor;

8) Legii nr. 132/2010 privind colectarea selectivi a deseurilor in institutiile publice.



PRIMARIA COMUNEI DANCIULESTI

APROB, DATA APROBARII:
PRIMARUL COMUNEI
DANCIULESTI
DUMITRA-BADESCU MARIUS

FISA POSTULUI

Denumirea Postului: electrician

Locul de munci: Primaria comunei Danciulesti, compartiment personal de deservire
Nivelul postului: de executie

Relatii ierarhice:

- subordonat primarului si viceprimarului

- functionale: cu toate compartimentele din cadrul primariei

- de colaborare: cu toate compartimentele din cadrul primariei

Cerintele postului:

- pregétirea profesionald impusd ocupantului postului: studii liceale absolvite cu diploma
de bacalaureat ;

- alte cerinte specifice: atestat sau certificat de calificare profesional in meseria de
electrician;

Program de lucru: luni — vineri, 08:00 — 16:00

Atributii si responsabilititi:

Atributii specifice:

a)Privind controlul, diagnosticarea si repararea instalatiilor electrice:

- selecteaza §i foloseste corect aparatura pentru determinarea curentului, tensiunii i
rezistentei electrice;

- interpreteazd corect schemele electrice, simbolurile si legile electrice de bazi;

- determina circuitele paralele si in serie;

- scoate de sub tensiune echipamentele electrice conform normelor tehnice de securitate a
- muncii si PSI;

- exercitd verificdri asupra instalatiilor electrice, vizual, auditiv sau cu ajutorul aparatelor
de masurd, prin proceduri adecvate, in vederea respectiirii normelor PSI;

- identifica echipamentele si componentele defecte, in vederea remedierii;

- alege sculele, materialele si aparatele de méasurd conform schemei de lucru;

- inlocuieste/repard echipamentul electric defect;

- reface izolatia circuitului si legiturile de impamaéntare conform normelor tehnice;

- repune sub tensiune instalatia electrica in vederea verificarii calitatii lucrarii;

- remediazd eventualele defecte si prezintd lucrarea pentru receptie.

b)Privind executarea/modificarea instalatiilor electrice:
- citeste si interpreteazi corect schema electrici;



- alege materialele, dispozitivele, echipamentele si aparatele de masurd conform
specificatiilor din schem;

- stabilegte traseul instalatiei in functie de cerinte si disponibilititi;

- monteaza tuburile de protectie, conductorii si echipamentele, si realizeazi conexiunile si
- izolatiile conform schemei si normelor tehnice de securitate a muncii;

- pune sub tensiune instalaia si utilizeazi aparate, tehnici si proceduri specifice pentru
verificarea functionarii acesteia;

- repard sau inlocuieste eventualele echipamente defecte, conductori, izolatii etc. conform
cerintelor.

¢)Privind intretinerea instalatiilor electrice:

- executd inspectii periodice si revizii tehnice ale instalatiilor tehnice;

- identifica si verifica calitatea materialelor si curata partile accesibile ale instalatiei
electrice;

- stabileste necesitatea reparatiei in functie de starea tehnici a instalatiei electrice s
executa atat reparatii curente, cét si reparatii capitale, ce presupun demontarea completi a
instalatiei electrice, vopsirea, ungerea si reconditionarea izolatiilor deteriorate etc;

- executd un ciclu complet de Tncercari, petru stabilirea incadririi instalatiei electrice de
comanda. In parametrii ceruti;

Alte atributii:

- 88 cunoascd caracteristicile constructive si functionale ale utilajelor si instalatiilor cu
care lucreaza, s aplice Intocmai normele de functionare si intretinere a acestora, de
protectie a muncii si PSI;

- sa asigure potrivit prescriptiilor tehnice, supravegherea permanenti a instalatiilor,
utilajelor si a celorlalte mijloace incredintate, si verifice buna functionare a dispozitivelor
de sigurantd, aparaturii de masuri si control;

- s# ia masuri urgente de lichidare a avariilor si accidentelor atunci cind se produc, si
stea la dispozitia unitafii sau sa se prezinte in cel mai scurt timp in caz de avarii sau alte
urgente,

- s& foloseasci §i sa pastreze, in conformitate cu regulile stabilite, echipamentul de
cu ocazia controlului in instalafii, precum si dispozitiile date.

Atributii generale:

- raspunde disciplinar, contraventional si penal pentru nerespectarea normelor legale in
vigoare;

- Isi Insugeste si respectd normele de securitate si sinatate in munc prevazute de Legea
nr. 319/2006 si normele de aplicare a acesteia;

- 151 Insuseste si respecta prevederile Legii nr. 481/2004 privind situatiile de urgenta;

- Isi insuseste i respectd prevederile Legii nr. 307/2006 privind apararea impotriva
incendiilor;

- is1 Insugeste i respectd prevederile Legii nr. 132/2010 privind colectarea selectivi a
deseurilor 1n institutiile publice.



Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a sarcinilor de serviciu,
ocupantul postului rispunde disciplinar, contraventional sau penal, dupi caz.

Prezenta figé a postului este valabila pe intreaga perioadi de desfasurare a
contractului de muncd, putdnd fi reinnoitd in cazul aparitiei unor noi reglementiri legale
sau ori de céte ori este necesar.

Intocmit: Luat la cunostiinta de catre Avizat :
ocupantul postului : Primarul comunei
Nume si prenume Danciulesti
Dumitra-Badescu
Marius
Semnatura: Semnatura: Semnatura:

Data intocmirii: | Data; Data avizarii;




