COMUNA DANCIULESTI
JUDETUL GORJ
NR. 186 /14.01.2021

ANUNT

Primédria Comunei Dinciulesti, judetul Gorj organizeazi concurs de recrutare

pentru ocuparea urmdtoarei functii publice de executie vacanti:

Inspector, clasa I, grad profesional superior
-Compartiment: Resurse umane,relatii cu publicul ,secretariat si arhivare
Probele de concurs: proba scrisa si interviul;
Dosarele concurs se depun la sediul Primériei Danciulesti, judetul Gorj, in termen de 20
de zile de la data publicarii anuntului, respectiv in perioada 14.01 .2021-02.02.2021, orele
08.00-16.00;
Dosarul de concurs va contine:

a)formularul de inscriere ;

b)curriculum vitae, modelul comun european;

¢)copia actului de identitate;

d)copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari;

e)copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care
diploma de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de
studii universitare de master in specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din
Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;
f)copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

g)copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

h)copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare pentru efort fizic, in
cazul functiilor publice pentru a caror ocupare este necesara indeplinirea unor conditii
specifice care implica efort fizic si se testeaza prin proba suplimentara;

1)cazierul judiciar;

j)declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al
Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.



17°1) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. f) este prevazut in anexa nr.
2D.(la 19-10-2017, Articolul 49 din Sectiunea a 2-a , Capitolul III , Titlul II a fost
completat de Punctul 17, Articolul I din HOTARAREA nr. 761 din 11 octombrie 2017,
publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 826 din 19 octombrie 2017 )

(172) Adeverintele care au un alt format decét cel prevdzut anterior trebuie s cuprindi
cel putin urmdtoarele informatii: functia/functiile ocupati/ocupate, nivelul studiilor
solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfaSurarii activitatii,
vechimea In muncd acumulati, precum si vechimea in specialitatea studiilor.
(2)Adeverinta carea atestd starea de sdndtate contine ,in clar, numaérul,data, numele
emitentului si calitatea acestuia,in formatul standard prin ordin al ministrului sanatatii.
Pentru candidatii cu dizabilitati,In situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverintd
care atestd starea de sdndtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap,emis in conditiile legii.

(3)Copiile de pe actele prevazute la alin.(1), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap prevazut la alin.(2) se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale,care se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre
secretarul comisiei de concurs.

(4) Documentul prevézut la lit. i) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere.
In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor Si care nu a solicitat expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competentd are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe
tot parcursul desfdsurdrii concursului, dar nu mai tirziu de data si ora organizirii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In situatia in care
candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd
potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional .

(5) Formularul de inscriere se pune la dispoziie candidatilor de catre autoritatea sau
institutia publicd organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare pe pagina de
internet a acesteia in format deschis, editabil, in cadrul sectiunii dedicate publicitatii
concursului, precum si la sediu, in locul special amenajat pentru desfésurarea de activitéti
de informare si relatii publice, in format letric.

(6) Prin raportare la nevoile individuale,candidatul cu dizabilitati poate Tnainta comisiei
de concurs, in termenul previdzut pentru depunerea dosarelor de concurs,propunerea sa

.....

Concursul se va desfisura in data de 15.02.2021 ora 09.00 — proba scrisd si data de
17.02.2021 ora 09.00 — interviul .

Conditiile generale sunt cele previzute de art.465, alin.(1) din Ordonanta de Urgents
nr.57/2019 privind Codul administrativ:

a) are cetdtenia romana si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani Tmpliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sid exercite o functie public.
Atestarea starii de sénitate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de cétre



medicul de familie, respectiv pe bazé de evaluare psihologica organizati prin intermediul
unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei
publice;

h) nu a fost condamnatd pentru sévérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedicd infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvérsite cu intentie
care ar face-o incompatibilad cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea céreia a savarsit fapta, prin hotérare judecatoreasca definitiva, in
conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de
muncd pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrdtor al Securitafii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

Conditiile specifice:
a) studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in
domeniul Stiinte economice;
b) este necesard vechimea de 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice;
¢) curs absolvit in specializarea resurse umane.

PRIMAR,

DUMITRA-BADESCU MARIUS




Bibliografia si tematica propusi pentru concurs este
urmatoarea:

a)Constitutia Romaniei, republicata;

b) Titlul I si titlul II, partea a VI-a din Ordonanata de Urgentd a Guvernului nr
57/2019, cu modificéarile si completarile ulterioare;

¢) Ordonanta de Urgenta nr 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare ,republicata , cu modificarile si completarile ulterioare;

d)Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
bérbati, republicaté, cu modificarile si completarile ulterioare;

e) Legea nr 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

f) Lege-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice;
g) Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicati;

h)H.G. nr. 905/2017 privind registrul general de evidenta a salariatilor.



