ROMANIA

JUDETI{L GORJ
COMUNA DANCIULESTI
Telefon/fax: 0253/ 289 356 Nr. 74 din 05.01.2024
E-mail: danciulesti@gj.e-adm.ro
ANUNT

Primdria Comunei Dinciulesti cu sediul in sat Halangesti, str. Principald, nr. 137, Jjudetul
Gorj, organizeazd concurs pentru ocuparea functiei contractuale vacante de executie pe perioada
nedeterminatd de muncitor calificat - sofer in cadrul Compartimentului Personal de Deservire din
aparatul de specialitate al primarului comunei Danciulesti, conform H.G. nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar plitit din fonduri publice.

Datd publicare anunt: 05.01.2024
Perioada si durata timpului de lucru: de luni pana vineri, 8 ore/zi, 40 ore/siptiméni - norma
intreaga, duratd nedeterminata

Dosarul de concurs: Conform art. 35 din H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un
dosar care va contine urmétoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de césitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializéri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicald care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberata de citre medicul
de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasi ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii Inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sdnitate sau protectie sociala, precum si orice entitate
publica sau privata a clrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vérsta,
persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;



i) curriculum vitae, model comun european.
Adeverinta care atesta starea de sinitate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, In formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii

cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanatate
trebuie insofita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Conditii de participare la concurs:

Conditii generale: Conform art. 15 din H.G. nr. 1336/2022 poate ocupa un post vacant
persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata
la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice (conform fisei postului)
> studii medii;

poseda permis de conducere categoria B, C, D, D1 (vechime minim 10 ani);
poseda atestat profesional, valabil, pentru transportul rutier de persoane;
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Concursul se va desfasura la sediul primériei Danciulesti, conform calendarului urmitor:
» depunere dosarelor se va face In maxim 10 zile lucritoare, de la data afigérii anuntului,
respectiv in perioada 08.01.2024 — 19.01.2024 inclusiv, pani la ora 16:30;
» selectia dosarelor se face in 2 zile lucritoare, de la data expirdrii termenului de depunere a
dosarelor, respectiv cel tirziu in data de 23.01.2024;



» rezultatele selectiei dosarelor se afiseazd in termen de 1 zi lucritoare de la data expirarii
termenului de selectie a dosarelor, respectiv data de 25.01.2024;

> termenul de depunere a contestatiilor privind selectia dosarelor, 1 zi lucritoare de la data
afigarii rezultatelor privind selectia dosarelor, respectiv cel tarziu in data de 26.01.2024;

» proba scrisi se va desfasura in data de 29.01.2024, ora 10:00;

» termenul de depunere a contestatiilor cu privire la rezultatul probei scrise, 1 zi lucritoare de
la data afigérii rezultatelor probei scrise, respectiv data 30.01.2024;

> interviul, se va desfasura in data de 31.01.2024, ora 10:00;

» termenul de depunere a contestatiilor cu privire la rezultatul interviului, 1 zi lucritoare de la
data afisarii rezultatelor interviului, respectiv data 01.02.2024.

Bibliografia/tematica de concurs:
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Constitutia Roméniei;

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 195/2002 republicata privind circulatia pe drumurile
publice;

Hotérare nr. 38/2008 privind organizarea timpului de munca al persoanelor care efectueazi
activitdti mobile de transport rutier;

Lege nr. 319/2006 a securitatii si sanatétii in munca cu modificirile si completirile ulterioare;
Hotarére nr. 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice.

Tematica este parte integranta.

Date suplimentare la sediul Primariei Danciulesti, judetul Gorj, telefon 0253/ 289 356,

e-mail: danciulesti@gj.e-adm.ro, persoani de contact Popa Sofia-Ionela.

PRIMAR,
Dumitra - Bidéscu Marius
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